Samarcanda 3w &

cooperativa sociale

La decisione di applicare lo standard internazionale

SA 8000 e I'intenzione di ottenere la sua certificazione (cioe
I'attestazione di conformita alla norma) da un organismo
indipendente esplicita la volonta della Cooperativa di
conformare i propri principi ispiratori e di funzionamento
organizzativo, nonché i propri processi decisionali e
comportamenti associativi alla consapevolezza che non c'ée
antitesi tra lo sviluppo dellazienda e la responsabilita
sociale, al contrario la loro coniugazione puo dare risultati
molto positivi.

LA COOPERATIVA SAMARCANDA considera i soci ed |l
personale tutto come un suo capitale fondamentale; a tal
fine dimostra consapevolezza dei problemi loro collegati e
profonde impegno e volonta per risolverli, non solo
nell'interesse dello staff, ma anche dell'azienda stessa.

La norma SA 8000 prescrive la conformita ai seguenti

requisiti:
0 lavoro minorile
0 lavoro obbligato
0 salute e sicurezza sul lavoro
0 liberta di associazione e diritto alla contrattazione

collettiva
discriminazione
procedure disciplinari
orario di lavoro

criteri retributivi
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